                                                            AL DIRIGENTE SCOLASTICO


della Scuola “Giovanni Pascoli”


       Via degli Anemoni 

              80033 – Cicciano (NA)


OGGETTO: 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO SELEZIONE DI 

FACILITATORE/VALUTATORE

Piano Integrato d’Istituto -  Annualità 2011/2012 – Fondi Strutturali  2007/2013 – P.O.N. –“Competenze per lo Sviluppo”  - finanziato con il  F.S.E. (Fondo Sociale Europeo)  

Il/la sottoscritto/a ______________________________ nato/a il ______________________ a _______________________________________ e residente a _______________________ in Via _______________________________ tel _________________________________

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’individuazione di -    (  FACILITATORE -    ( VALUTATORE nel seguente percorso formativo in attuazione presso codesta Istituzione Scolastica nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto F.S.E. .  “Competenze per lo Sviluppo”  - a.s. 2011/2012:



A tal fine dichiara di essere in possesso di certifica competenze e esperienze professionali maturate nel settore richiesto come indicato nel curriculum allegato e di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso e di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale e di impegnarsi ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il  calendario approvato dal Gruppo Operativo del Piano (G.O.P.) dell’Istituto  proponente

A tal fine allega:

1. Curriculum vitae dettagliato e sottoscritto;

2. Copia documento d’identità;

3. scheda di valutazione

4.  autocertificazione sulla capacità di utilizzo delle apparecchiature informatiche per la gestione della piattaforma PON

 

Il  sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal  bando di selezione.


Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi previsti dalle procedure di gestione del progetto di cui sopra.

________________________, lì _________________



                                                                                                          Firma

SCHEDA DI VALUTAZIONE del Docente ___________________________________________

	TITOLI
	Descrizione    valutazione
	Descrizione
	Punti
	Parte riservata al GOP

	
	
	
	
	

	A) diploma di laurea conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario
	Votazione fino a 90/100 punti 8,00

Votazione da 91/100 a 100/110 punti 10,00

Votazione da 101/110 fino a 108/110 punti 12,00

Votazione da 109/110 a 110/110 punti 14,00
	________________________

________________________

________________________ 

________________________
	
	

	B) laurea triennale o altre lauree specialistiche
	Punti 3,00 (massimo punti 6)
	 _______________________ 

_______________________ 

_______________________
	
	

	C) titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno) rilasciati da università Statali e non Statali
	Punti 3,00

(massimo punti 6,00)


	________________________

________________________

_______________________
	
	

	D) servizio riconosciuto e/o riconoscibile ai fini della carriera prestato nelle scuole (almeno 180 giorni ad a.s.)
	Punti 2 per ogni anno scolastico

(massimo punti 20,00)
	________________________

_______________________ ________________________
	
	

	E) E.C.D.L. o certificazione nelle TIC
	Punti 5,00
	________________________

________________________ 

________________________
	
	

	F) incarico di esperto (o figura equipollente) in Progetti PON, INDIRE
	Punti 2,00

(massimo punti 10,00)
	________________________ 

________________________ 

________________________
	
	

	G) incarico di tutor (o figura equipollente) in Progetti PON, INDIRE
	Punti 2,00

(massimo punti 10,00)
	________________________

________________________


	
	

	H) responsabile della pubblicità e sensibilizzazione dei progetti PON
	Punti 3,00

(massimo punti 9,00)
	________________________ 

________________________
	
	

	I) incarico di esperto o tutor svolti in corsi di formazione professionale gestiti dagli EE.LL., dalle Scuole
	Punti 1,00

(massimo punti 5,00)
	________________________

________________________


	
	

	L) incarico di valutatore o di facilitatore in progetti PON
	Punti 10,00

(massimo punti 20,00)
	________________________

________________________


	
	

	TOTALE
	
	


_________________, lì _________________

_______________________________

